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Los cambios experimentados en Asturias durante los últimos años han producido una profunda

transformación del medio rural y de sus habitantes, dentro de este marco general, interesa

sobre todo señalar en que medida los procesos de urbanización e industrialización

desencadenados en Asturias desde mediados del siglo han afectado a la población rural y de

forma muy especial a las mujeres.

Durante un periodo que apenas alcanza 20 años del 55 al 75 se lleva a cabo una profunda

transformación que ha trastocado las actividades económicas, la distribución de la población,

los equilibrios territoriales y las relaciones sociales, también la situación de las mujeres ha

experimentado cambios muy profundos.

De todas formas se conocen mejor  los cambios que se producen en las mujeres de las

ciudades que los cambios producidos en las mujeres del medio rural, siguen apareciendo en

una especie de penumbra, relegadas por su doble condición de mujeres y rurales, siendo

mucho menor la atención que se ha dedicado a conocer su evolución y situación actual.

El cambio de actividades económicas fue unido al cambio de residencia, desde las zonas

rurales a las ciudades, los núcleos grandes de población, que era donde se localizaba el

trabajo en la industrial , la construcción y los servicios.

Las condiciones de vida en el medio rural han jugado un papel muy importante en la

emigración. En los primeros años del éxodo rural, una gran parte de las viviendas y núcleos

rurales carecían de elementos básicos tales como agua corriente, electricidad o servicios

sanitarios, con lo que las condiciones de vida y trabajo de las mujeres eran mucho mas duras.
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De forma paradójica, al mismo tiempo que los pueblos perdían su población, se fueron

instalando los equipamientos elementales de manera que, en la actualidad, la mayoría de las

viviendas rurales son comparables a las urbanas en cuanto a instalaciones. Sin embargo, los

servicios colectivos se ha deteriorado al disminuir la población: el alejamiento e insuficiencia de

servicios tales como las escuelas, sanidad, comercio, transporte publico, centros de ocio y

relación social, son elementos que han contribuido en gran medida al desarraigo y abandono

de las zonas rurales.

Otros factores que influían en la inmigración :mayor posibilidad de encontrar trabajo que lleva a

una realización personal, de conseguir una independencia económica y de mejorar las

relaciones personales, en definitiva de aproximarse a las condiciones que tienen las jóvenes de

la ciudad.

La ciudad se identifica con una mayor independencia para las mujeres, independencia que

rebasa los aspectos económicos.

EFECTOS DEMOGRÁFICOS

La rapidez y la magnitud con la que se produjo el éxodo rural ha transformado por completo la

estructura demográfica de las zonas rurales. El envejecimiento es sin duda el carácter que

mejor define a la población rural , de manera que las zonas más aisladas y peor dotadas a

todos los niveles son las que concentran una mayor proporción de personas ancianas, que

llegan a ser en muchos casos los únicos habitantes de esos pueblos.

En el caso de las mujeres esto es especialmente grave porque al tener una mayor

supervivencia que los hombres- unos 5 años- hay una proporción más elevada de ancianas

que en su mayor parte son viudas y están viviendo solas. Muchas de las deficiencias del medio

rural inciden de forma dramática sobre estas mujeres: la falta de servicios básicos, el

alejamiento y poca especialización de los servicios médicos, la insuficiencia de los transportes,

la inadecuación de la vivienda, unos recursos económicos exiguos, el aislamiento y la ausencia

de la familia son los elementos de la vida cotidiana de estas mujeres
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LOCALIZACIÓN DE LOS  SERVICIOS

Las zonas rurales son zonas por lo general de baja densidad de población. A medida que fue

descendiendo la población, los servicios fueron sufriendo un gran deterioro. Los servicios de

carácter privado dejan de ser rentables: EJEMPLO EL COMERCIO DEL PUEBLO,

TRANSPORTE...

Las primeras usuarias de estos servicios son las mujeres, por lo que el deterioro de la situación

les afecta de forma directa, son ellas las que cuidan de los niños y niñas, las que cuidan de la

salud de la familia y son ellas las que realizan las compras de primera necesidad. De manera

que la proximidad o el acceso a este tipo de centros facilita extraordinariamente su trabajo.

Servicios educativos – conciliación vida familiar y laboral

No existen guarderías o escuelas infantiles esto limita el poder moverse de casa, la dificultad

para realizar cualquier gestión, la imposibilidad de acceder a un trabajo remunerado fuera de la

vivienda, realizar actividades de ocio o formativas.

Transporte rural

Es en general deficiente, como ocurre con los servicios de que requieren un cierto nivel de

población para ser rentables. Suele ser escaso  y con horarios inadecuados: solo en el entorno

de zonas urbanas esta bien servido. Las mujeres tienen que combinar el estar  en casa a

primera hora de la mañana y a mediodía para dar de comer a los hijos  e hijas y con

desplazarse a las horas intermedias a una cabecera comarcal, para realizar alguna gestión o

acudir a un centro sanitario. Al depender de los transportes públicos tienen menos movilidad.

La solución seria disponer de vehículo propio, pero rara vez utilizan el vehículo familiar y suelen

ir de pasajeras. Salir de esta situación requiere un cambio de mentalidad y de actitudes y un

esfuerzo por parte de la propias mujeres. La movilidad favorece el poder acceder a un empleo

fuera del lugar de residencia, este problema los hombres no lo tienen. La movilidad supone un

mejor acceso a la información, pues es en los núcleos de población mas grandes donde se

concentran las mayores ofertas culturales, la información referida a créditos, facilidades para

financiar empresas, cursos de formación profesional y en general cualquier tipo de innovación,

en definitiva, la movilidad espacial facilita el acceso a una serie de relaciones con el resto de la

sociedad y ayuda a mejorar la propia situación personal dentro de esta sociedad
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Formación de las mujeres en el medio rural

Referente a las jóvenes casi todas han realizado estudios básicos, muchas los han prolongado

incluso más que los varones y por tanto han asimilado unas relaciones mas igualitarias entre

ambos sexos, que son identificadas con  los modos de vida urbanos.

Esto choca frontalmente con aquellas actitudes de los chicos que apenas han evolucionado

con respecto a sus padres; de hecho ellos esperan que las jóvenes asuman el mismo papel

que han desempeñado sus madres: trabajadora incansable, ama de casa perfecta, escasas

relaciones con el exterior...nada más lejos de los proyectos de estas mujeres que se niegan a

contraer matrimonio con los jóvenes agricultores y a residir en los pueblos

Uno de los cambios que más ha contribuido a hacer de la vida de las mujeres un mundo
diferente ha sido su permanencia en el sistema educativo, pero esto no ha repercutido
significativamente, como en el caso de la población femenina urbana, en sus
condiciones de vida.. Esto es así por diversos motivos:

Esta formación añadida se ha alejado con frecuencia de las actividades agrarias de la que

procede un gran nº de mujeres. Las que han ampliado su formación en áreas no agrarias no

han podido culminar sus expectativas laborales en sus entorno y se han visto empujadas a la

búsqueda de empleo fuera del medio rural. Pero por lo general, con o sin formación, la vida se

presenta más favorable para ellas en el ámbito urbano, o al menos en actividades no ligadas a

la agricultura y ganadería, por lo que sus estrategias de acción se orientan, con mayor

frecuencia, a la búsqueda de alternativas que las separen de estas tareas.

Las limitaciones que para muchas mujeres jóvenes tiene la vida en los pueblos, tanto en su

vida familiar como en la vida externa a la familia, hace que muchas hayan optado por

aprovechar este aumento del nivel educativo en buscarse empleos urbanos que les permitan

tener una vida independiente y tomar decisiones al margen del grupo familiar de origen.

Mercado de trabajo

La mujer, dentro de la explotación familiar, trabaja dentro de la familia y para la familia, y lo

agrario y lo domestico se entremezclan, se ha mantenido con escasas variaciones en las

últimas décadas. Se trata de actividades sin remuneración directa.
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En los últimos años el porcentaje de mujeres titulares de explotación se ha incrementado,

sobre todo por mujeres mayores , se les da la titularidad cuando el varón se jubila o cuando

busca trabajo fuera de la explotación.

Estas condiciones laborales y vitales han calado profundamente entre la población más joven.

Entre las jóvenes el deseo de independencia y reconocimiento social es un objetivo, en muchos

casos, incompatible con las actividades tradicionales de las mujeres de agricultores. Si a esto

añadimos el aumento significativo del nivel educativo de las jóvenes en relación a sus madres y

a sus coetáneos varones, parece que la única manera de lograr sus objetivos es separarse de

aquellas condiciones de vida que limitan sus expectativas de independencia.

Las más formadas no cuentan con opciones laborales en el ámbito rural, y las menos formadas

encuentran en las actividades remuneradas fuera de la familia una vía de independencia. A

muchas mujeres de mediana edad, es probable que les aumente las horas de trabajo, pero

también les permite tener una cierta independencia económica, la puesta en práctica de

habilidades que no le son reconocidas en el grupo familiar y el reconocimiento que otorga la

realización de un trabajo productivo remunerado No obstante el trabajo externo se

compatibiliza con el familiar, casi siempre en manos de las mujeres. Si a esto unimos las

limitaciones del mercado de trabajo local y la falta de movilidad de las mujeres, no es de

extrañar que algunas mujeres hayan deseado mantenerse exclusivamente como “amas de

casa”. Frente a un trabajo agrario que no les reporta benéficos personales y caracterizado por

la dureza de las tareas, ser sólo amas de casa y alejarse del campo ha sido visto por muchas

de ellas como una vía de mejora de su situación en el grupo familiar

El predominio del sector servicios

Algunas mujeres rurales, han optado por actividades remuneradas en la industria y/o los

servicios, éste ha sido el sector donde más ha crecido la presencia femenina. Empujadas a

veces por las necesidades económicas del grupo familiar y estimuladas también por la

necesidad del reconocimiento social y económico del que carecen en sus familias, han

buscado  trabajos remunerados fuera de la familia de origen aunque dentro del entorno rural.

Algunas de estas actividades son nuevas, así, el empleo en el sector servicios ha aparecido

paralelamente al impulso del turismo en las áreas rurales. Otras ocupaciones son, sin embargo,

tan antiguas como la propia agricultura, el trabajo relacionado con el sector textil, el trabajo

asalariado en la agroindustria, aunque cuentan con características nuevas, son una formula
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tradicional de pluriactividad del medio rural. Fórmula que han sabido aprovechar las mujeres

para mejorar sus propias condiciones de vida y las de sus familias.

Los aumentos persistentes en la tasa de actividad, así como el aumento de actividad después

del matrimonio, hacen pensar que las mujeres consideran más ventajoso mantenerse en el

mercado de trabajo remunerado aún con dificultades, que ampararse en el anonimato y la

invisibilidad del grupo familiar.

Las mujeres emprendedoras rurales responden al perfil de mujer parada o inactiva, con una

edad media entre 30 y 45 años y con formación básica. Han estado previamente asalariadas y

en menor medida han sido autónomas o colaboradoras en la explotación familiar.

Economía sumergida, difícil de contabilizar y relacionadas con actividades muy feminizadas

ligadas a territorios con escasas opciones laborales y que presentan una alternativa a mujeres

con responsabilidades familiares y necesidades económicas.

El sector servicios absorbe 80 de cada 100 trabajos. Los servicios personales y los de la

administración son los mas feminizados, con una gran parte de trabajo precario, tanto por su

Temporalización como de tratarse de trabajo parcial. Al igual que ha ocurrido con la ayuda

domiciliaria, el sector turístico se ha establecido una semejanza entre las tareas que se

demandan a las mujeres en las nuevas actividades y las que consideran propias de su sexo

En resumen:

El colectivo de mujeres presenta menores tasas de actividad que el colectivo de hombres.

Las tasas de actividad del colectivo de mujeres más elevadas se producen en aquellos

concejos donde es mayor el peso del sector primario.

El colectivo de mujeres presenta tasas de desempleo superiores a la correspondiente al

colectivo de hombres.

La profesión que mayoritariamente desempeñan las mujeres es“ Agricultura y pesca” seguido

de ocupaciones diversas en el sector servicios.

Las mujeres tienen una presencia casi inexistente en ocupaciones relacionadas con

actividades del sector industrial, así como en cargos directivos y de responsabilidad tanto en el

sector privado como en el publico.

Se refleja una gran diferenciación de las ocupaciones relacionadas en función de la edad.
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Así las ocupaciones relacionadas con la actividad de agricultura y pesca se desempeñan por

mujeres por edades medias en torno a los 50 años. Las mujeres jóvenes desempeñan

ocupaciones relacionadas con otros sectores de actividad.

Las mujeres desempeñan muchas actividades en la economía sumergida; en las explotaciones

familiares, en actividades de limpieza de viviendas, cuidado de niños/as y personas

mayores,...:

Ocio y relaciones sociales

El tiempo que se conceden al descanso y ocio es en general reducido, de manera que la mayor

parte de las veces, cuando se sientan a descansar lo hacen con una labor en la mano: hacer

punto , coser,,,, son las formas habituales de descansar las mujeres el trabajo domestico y el

cuidado de la familia impone un considerable aislamiento dentro de la vivienda, cuando estas

tareas eran mucho mas duras, las mujeres realizaban buena parte de ellas fuera de casa, lo

que les permitía compartir el trabajo y mantener relaciones con otras mujeres en el lavadero,

en las fuentes o en los campos. El lavadero era el lugar de encuentro e intercambio de ideas y

novedades, era su espacio publico

La asistencia a centros de servicios como los sanitarios y hacer la compra se aprovecha para

mantener ciertas relaciones e intercambio de experiencias en esa mezcla de trabajo/pequeño

descanso/realciones sociales que configuran la mayor parte de las mujeres que trabajan en la

propia vivienda. Esto se puede comprobar en los mercadillos locales que tiene esta importante

función de ser un lugar de encuentros y charlas , intercalados entre las compras para el

abastecimiento familiar.

En muchos territorios, especialmente en poblaciones de pequeñas dimensiones, sigue

presente la idea de que las mujeres, son fundamentalmente esposas y madres, y estos dos

papeles centrales constriñen tanto su vida privada como su presencia y su comportamiento

público, relegándolas a un tradicional papel secundario en el mundo rural.

No obstante la visión de la mujer en el medio rural no ha permanecido estancada. En los

últimos años ha crecido sensiblemente el número de mujeres que participan en actividades

políticas y sociales, poniendo de manifiesto su interés por el espacio público del que con

frecuencia habían sido apartadas. Las asociaciones e instituciones han aumentado su



                                            Jornada Autonómica de Asturias
Oviedo, 19 de noviembre de 2002

El Papel de la Mujer En el Medio Rural de Asturias 8

presencia en el medio rural y propiciado intervenciones dirigidas a las mujeres, como grupo

diferenciado y necesitado por su discriminación.

Como contrapunto cabe decir que sin ser la cantidad de mujeres lo más destacado de este

cambio de actitud hacia lo público, las mujeres que participan tienen con frecuencia una

presencia destacable en la vida ciudadana. Desde sus posiciones como empresarias, como

profesionales en determinadas actividades dentro del medio rural o en actividades políticas y/o

asociativas, las mujeres ponen de manifiesto su deseo de estar presentes en el ámbito social y

cultural de entornos con frecuencia faltos de este tipo de dinamismo. Aunque resulta difícil

contabilizar esta participación, y más aún valorar su repercusión social, se vislumbra una clara

relación entre los cambios de hábitos de las mujeres rurales en el ámbito público relacionados

con la mayor presencia de mujeres foráneas residentes en el medio rural.

Normalmente las mujeres están ausentes  de las organizaciones locales de carácter oficial,

ayuntamiento en este hay tres ,sindicatos...
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